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STATUT
Spolecznego Gimnazjum nr 333
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego
Warszawa, ul. Dziatwy 6

Rozdzial I

Postanowienia ogélne

§1.

Spoteczne Gimnazjum Nr 333 Spolecznego Towarzystwa O$wiatowego, zwane dalej szkolg, jest
prowadzone i nadzorowane na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty oraz
Statutu Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego, przez Samodzielne Koto Terenowe Nr 5 Spolecznego
Towarzystwa O$wiatowego, zwane dalej organem prowadzacym, z siedzibg w Warszawie, ul. Dziatwy 6;
Nadzor pedagogiczny nad dziatalnos$cig szkotly sprawuje Mazowiecki Kurator O§wiaty w Warszawie;

Statut jest podstawowym aktem prawnym regulujagcym dziatalno$¢ szkoly. Tworzone na jego podstawie
regulaminy nie mogg by¢ z nim sprzeczne, takze powtarza¢ kwestii rozstrzygnigtych w statucie.

§2.

Nadrzedna ideg szkoty jest dobro ucznia;
Gloéwnym celem szkoly jest zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego
i psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godnos$ci oraz wolnosci $wiatopogladowe;
i wyznaniowej;
Szkota — zgodnie z Deklaracja Programowa Towarzystwa — zapewnia uczniom warunki twdrczego rozwoju,
takze poprzez organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych, oraz w granicach swoich mozliwosci zapewnia opieke
zdrowotna i psychologiczno-pedagogiczna;
Szkota realizuje programy nauczania zawierajace podstawe programowa;
W szkole obowigzuje program dydaktyczno-wychowawczy, ktory zawiera:

; @) wewnatrzszkolny system oceniania;

b) szkolny program profilaktyki;

¢) regulamin szkoty;

d) szkolny program wychowawczy

Dzialalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz dzialalno§¢ organdow szkoly i organizacji
dzialajgcych na terenie szkoly prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa oraz ideami zawartymi w
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowym Pakcie
Praw Obywatelskich i Politycznych, Konwencji o Prawach Dziecka oraz ustawie o Rzeczniku Praw
Dziecka;
Realizacja celéw szkoly moze by¢ wspierana, na warunkach uzgodnionych z Dyrektorem, przez osoby
prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

§3.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Warszawie przy ul. Dziatwy 6.

§4.
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Liczebnos¢ klas nie przekracza 18 uczniow.

Decyzja Dyrektora szkoty, liczebno$¢ klasy moze ulec zwigkszeniu o maksymalnie 2 osoby jezeli
pozwalaja na to warunki lokalowe. Na zwickszenie liczebnosci klasy powinna réwniez wyrazi¢ zgode
wigkszo$¢ rodzicow lub prawnych opiekundéw dzieci uczeszczajacych do tej klasy. Szczegdlowe zasady
zwigkszenia liczebnosci klasy okreslone sg w regulaminie szkoty;

Dzieci przyjmowane sa do szkoly na podstawie postepowania kwalifikacyjnego, ktorego kryteria
opracowuje Dyrektor, a zatwierdza Zarzad SKT Nr 5 STO. Kryteria rekrutacji i naboru uzupehiajacego z
aktualnymi zmianami, podawane sa do publicznej wiadomosci w kazdym roku szkolnym — nie pdzniej niz
do konca stycznia.

Pierwszenstwo w przyjeciu majg dzieci, ktorych rodzenstwo juz uczeszcza do Spolecznej Szkoty
Podstawowej Nr 2 lub Spolecznego Gimnazjum nr 333 w Warszawie;

W szkole istnieje mozliwo$¢ powtarzania klasy, za zgoda Rady Nauczycieli, o ile s3 miejsca w klasie
programowo nizszej;

Uczniowie, ich rodzice lub prawni opiekunowie, zwani dalej rodzicami, nauczyciele oraz inni pracownicy
szkoty tworzg spotecznos¢ szkolna;

Czlonkowie spotecznos$ci szkolnej uczestnicza w zyciu szkoly bezposrednio oraz poprzez udzial swoich
przedstawicieli w Radzie Nauczycieli, Radzie Rodzicow, Radzie Uczniéw, w Samodzielnym Kole
Terenowym Nr 5 STO oraz wladzach organu prowadzacego.

§5.

Nauczyciele majg prawo nauczaé zgodnie z wybranymi przez siebie programami nauczania, dopuszczonymi
do uzytku szkolnego przez Dyrektora, na podstawie obowigzujacych przepisow prawa.

Nauczyciele stosuja metody nauczania, przestrzegajac zasad etyki zawodowej i przepisow prawa, przy
zachowaniu zasad okreslonych w § 2 niniejszego statutu.

§6.

Szkota jest pracodawcg w rozumieniu artykutu 3 Kodeksu Pracy;

Osoba dokonujaca za pracodawce czynnosci w sprawach z zakresu Kodeksu Pracy jest Dyrektor;
Nauczyciele i inni pracownicy szkotly sa zatrudniani zgodnie z Kodeksem Pracy, uchwatami organu
prowadzacego oraz przepisami w sprawach kwalifikacji nauczycieli.

§7.

Dziatalno$¢ szkoty finansowana jest z oplat rodzicow, darowizn, dotacji o$wiatowych, a takze ze srodkow
organu prowadzacego, wladz Towarzystwa oraz srodkoéw przekazywanych szkole przez innych donatorow;
Rodzice zobowigzani sg do uiszczania opflat, o ktorych mowa w ust. 1 w wysoko$ci i terminie ustalonym
przez Zarzad SKT Nr 5 STO;

W przypadku nie wywigzania si¢ rodzicow ucznia ze zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 2 przez okres
dluzszy niz cztery miesigce, Dyrektor moze skre§li¢ ucznia z listy ucznidw. Decyzja Dyrektora w tej
sprawie wymaga akceptacji organu prowadzacego, nie wymaga opinii Rady Nauczycieli, Rady Rodzicow
ani Rady Uczniow;

Uczen lub jego rodzice moga odwotywac si¢ od decyzji Dyrektora, o ktorej mowa w ust. 3 do Zarzadu SKT
Nr 5 STO za posrednictwem Dyrektora.

Rozdzial 11

Organy szkoly oraz ich zadania
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Organami szkoty sa:
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Dyrekcja;

Rada Nauczycieli;
Rada Rodzicow;
Rada Uczniow.

§9.

Organy szkoly podejmuja decyzje w drodze uchwat zwykta wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkdw;

Na wniosek jednego z czlonkéw organu zarzadza si¢ glosowanie tajne;

Tryb wyrazania opinii przez organ okreslaja regulaminy organow;

Regulaminy organdéw szkoty zatwierdzane sg przez organ prowadzacy;

Posiedzenia organdéw sg protokotfowane;

Uchwaly organow szkoly sprzeczne ze Statutem lub innymi przepisami prawa moga by¢ zawieszone lub
uchylone przez organ prowadzacy. O zawieszeniu lub uchyleniu uchwatly organ prowadzacy niezwlocznie
powiadamia organ szkoty, ktory uchwate podjat;

Organy szkoty przekazuja organowi prowadzacemu niezwlocznie odpisy podjetych uchwat;

Opinie organdéw szkoty w sprawach okre§lonych statutem, o ile dalsze postanowienia statutu nie mowia
inaczej, formulowane sa w terminie do 14 dni od daty powzigcia przez organ szkoty wiadomosci o
zdarzeniu;

§10.

Organy szkoty, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organu prowadzacego, majg prawo wyrazania opinii i
sktadania wnioskow w kazdej sprawie dotyczacej szkoty i przedstawienia ich wlasciwym adresatom.
Nieuwzglednienie pisemnej opinii organow szkoty przez organ prowadzacy i Dyrekcje wymaga wyjasnienia
na pismie;

Organy szkoty, z wyjatkiem Dyrektora, nie moga reprezentowac szkoty na zewnatrz.

Dyrekcja

§11.

W sktad Dyrekcji wehodzi Dyrektor i Wicedyrektor.
Stosunek pracy z Dyrektorem i Wicedyrektorem nawigzuje i rozwigzuje organ prowadzacy.

8§12,

Dyrektor i Wicedyrektor kieruje biezaca dziatalno$cia szkoty, w szczegolnoscei:
a) Sprawuje nadzor nad opracowaniem i przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzacemu:
- perspektywiczny plan rozwoju szkoty na okres najblizszych 3 lat;
- szkolny program wychowawczy i szkolny program profilaktyki;
- wewnatrzszkolny system oceniania;
- regulamin szkoty;
- kryteria rekrutacji i kryteria naboru uzupetniajacego
- plan zaje¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych
- raport z mierzenia jako$ci pracy szkoty
b) Opracowuje i przedstawia organowi prowadzgcemu do zatwierdzenia:
- arkusz organizacyjny szkoty;
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- preliminarz budzetowy szkoly, z okresleniem wysokos$ci czesnego;

- sprawozdania z dziatalnosci szkoly, dwukrotnie w ciagu roku szkolnego;

- organizacje¢ i zasady prowadzenia zaje¢ dodatkowych oraz sposéb ich finansowania;

- regulamin wynagradzania i regulamin pracy, o ile obowiazek ustalania regulaminéw wynika z art.
104 § 2, art. 77.2 § 1 Kodeksu Pracy.

c) Opiniuje proponowane innowacje pedagogiczne i eksperymenty przed podjeciem uchwaly przez Rade
Nauczycieli i zatwierdzeniem przez organ prowadzacy;

d) Odpowiada za opracowanie Statutu oraz jego zmian przed zatwierdzeniem przez organ prowadzacy;

e) Zatwierdza formy i zasady wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Do wylacznych kompetencji Dyrektora nalezy:

a) Organizowanie przyjecia uczniow w oparciu o kryteria i zasady zatwierdzone przez organ prowadzacy
oraz gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z naborem;

b) Niezwloczne przekazywanie do wiadomosci organowi prowadzgcemu zalecen i polecen wydawanych
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

c) Podejmowanie decyzji o skre§leniu ucznia z listy ucznidéw, w przypadkach okreslonych w statucie i
regulaminie szkoly. Od decyzji Dyrektora przystuguje prawo wniesienia odwotania do Zarzadu SKT Nr
5 STO- organu prowadzacego za posrednictwem Dyrektora;

d) Dysponowanie $rodkami finansowymi szkoly w ramach zatwierdzonego przez organ prowadzacy
budzetu. Wielkos¢ i rodzaj zobowigzan prawnych i finansowych, zacigganych samodzielnie przez
Dyrektora oraz zasady reprezentacji szkoly sa okreslone uchwatg organu prowadzacego;

e) Przestrzeganie dyscypliny budzetowej, prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
szkolnej oraz wlasciwe zabezpieczenie mienia szkoty;

f) Zapewnienie bezpieczenstwa 0sob przebywajacych na terenie szkoty;

g) Podejmowanie decyzji o przyznawaniu nagrod pieni¢znych nauczycielom i innym pracownikom szkoty
w ramach zatwierdzonego preliminarza;

h) Zapewnienie warunkow do dziatalno$ci innych organow szkoty.

Od decyzji Dyrektora i Wicedyrektora, z wylaczeniem spraw podlegajacych organowi sprawujacemu nadzor

pedagogiczny stuzy odwotanie do organu prowadzacego.

§13.

Dyrekcja bierze udzial w posiedzeniach organu prowadzacego i organdow szkoly zwolanych na jego
whniosek. W innych posiedzeniach tych organdéw bierze udzial na ich zaproszenie;

Dyrekcja winna by¢ powiadomiona i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach ogotu uczniéw lub
rodzicow zwotywanych przez opiekundw klas, organ szkoty lub organ prowadzacy.

Rada Nauczycieli

§14.

Rada Nauczycieli jest organem odpowiedzialnym za realizacj¢ programu dydaktyczno — wychowawczego, a
takze jest organem opiniodawczo — doradczym Dyrekcji zgodnie z art.41 Ustawy o Systemie O$wiaty.

W skfad Rady Nauczycieli wchodza wszyscy uczacy w szkole nauczyciele oraz Dyrekcja;
Przewodniczacym Rady Nauczycieli jest Dyrektor.

§15.

Posiedzenia Rady Nauczycieli zwoluje jej przewodniczacy z wilasnej inicjatywy, na wniosek 1/3 jej
cztonkéw lub na wniosek innych organdéw szkoty albo organ prowadzacy;
Rada Nauczycieli pracuje w oparciu o regulamin Rady Nauczycieli.

§16.
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Do kompetencji Rady Nauczycieli nalezy:
a) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
b) opracowanie form i zasad wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
c) opracowuje innowacje pedagogiczne i eksperymenty uchwalanie innowacji po zaopiniowaniu ich
projektow przez Dyrektora zgodnie z §12 pkt. 1c;
d) wspottworzenie z Dyrekcja:
- perspektywicznego planu rozwoju szkoty na okres najblizszych 3 lat;
- programu dydaktyczno — wychowawczego szkoly zgodnie z §2 pkt.5;
- kryteriow rekrutacji i naboru uzupekiajacego;
- raportu z mierzenia jakosci pracy szkoty

2. Rada Nauczycieli opiniuje w szczegdInosci:

a) arkusz organizacyjny szkoty;

b) plan zaje¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych;

¢) wniosek Dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniow w terminie 7 dni od otrzymania zawiadomienia
z wyjatkiem przypadku opisanego w §7 pkt 3;

d) Statut szkoty.

3.Rada Nauczycieli moze wystgpowaé z wnioskiem o skreslenie ucznia z listy uczniow szkoty, w sytuacjach
okreslonych statutem i regulaminem szkotly.
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§17.

Rada Nauczycieli dla realizacji zadan, o ktérych mowa w § 17 moze tworzyé komisje i zespoly oraz

okresla¢ zakres i tryb ich prac. Przewodniczacego zespotu lub komisji zatwierdza Dyrektor;

Rada Nauczycieli w szczegdlnosci moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe sktadajgce sie z nauczycieli danego

przedmiotu lub nauczycieli grupy przedmiotow pokrewnych;

Zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programdéw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie opinii w sprawie wyboru
programu nauczania i podrecznikow;

b) wspdlne opracowanie szczegblowych sposobow wewnatrzszkolnego badania wynikow nauczania;

C) wspoldzialanie w organizowaniu wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli;

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w uzupetianiu ich
Wwyposazenia,

e) przygotowywanie w szkole innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych.

Rada Uczniow

§18.

Rada Uczniow jest organem aktywizujacym spolecznos$¢ ucznidw, wspoOlpracujagcym z innymi organami
szkoty. Rada Uczniow realizuje cele statutowe przy zachowaniu zasad okre§lonych w § 2 niniejszego
statutu;

Rada Ucznidéw reprezentuje spotecznos¢ uczniow szkoly;

Rada Uczniow sklada si¢ z przedstawicieli klas, wybranych przez ogdt uczniow poszczegolnych klas;
Zasady wyboru przedstawicieli klas do Rady Uczniéw oraz tryb pracy Rady Uczniow okresla Regulamin
Rady Uczniow;

Dyrektor zobowigzany jest do zwotania zebran ucznidw poszczegdlnych klas w celu wybrania
przedstawicieli Rady Uczniow.

§19.
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Organizowanie dzialalnos$ci kulturalnej, sportowej i innej, zgodnie z potrzebami ucznidéw i whasnymi
mozliwos$ciami organizacyjnymi;

Wspdlpraca ze szkolg przy organizacji imprez szkolnych;

Opiniowanie Statutu, regulaminu, wewnatrzszkolnego systemu oceniania przed zatwierdzeniem przez organ
prowadzacy;

Opiniowanie wniosku skre§lenia ucznia z listy uczniow przed podjeciem decyzji przez Dyrektora, w
terminie 7 dni, z wyjatkiem przypadku opisanego w §7 pkt 3;

Wspbipraca przy zbieraniu opinii uczniow o pracy szkoly i projektach jakie szkota zamierza realizowac;
Wspotuczestniczenie w tworzeniu perspektywicznego planu rozwoju szkoty.

§20.

Rada Uczniow ma prawo wystepowac do organéw szkoly oraz organu prowadzacego za posrednictwem
Dyrektora o pomoc organizacyjna i finansowa w realizacji dziatalnosci o ktorej mowa w § 19 pkt 1
Organizowanie dziatalnosci, o ktorej mowa w § 20 pkt 1 wymaga zgody Dyrektora.

Rada Rodzicow

§21.

Rada Rodzicow jest organem reprezentujacym spotecznosé¢ rodzicow;

Rada Rodzicow sklada si¢ z rodzicéw bedacych przedstawicielami poszczegdlnych klas i jest wybierana
przez Rodzicow na zebraniu klasowym;

Szczegodlowe zasady wyboru przedstawicieli do Rady Rodzicow oraz tryb pracy Rady Rodzicow okresla
Regulamin Rady Rodzicow;

Dyrektor jest zobowigzany do zwolania zebran klasowych w celu podjecia decyzji o wyborze
przedstawicieli do Rady Rodzicow.

§22.

Rada Rodzicow jest organem opiniodawczo-doradczym. Jej zadaniem jest pobudzanie i organizowanie form

aktywno$ci Rodzicow na rzecz realizacji celow szkoly, przy zachowaniu zasad okreslonych w § 2

niniejszego statutu, we wspolpracy z organami szkoly i organem prowadzacym.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) Opiniowanie Statutu i szkolnego programu dydaktyczno-wychowawczego;

b) Opiniowanie wniosku skreslenia ucznia z listy uczniow przed podjeciem decyzji przez Dyrektora, w
terminie 7 dni, z wyjatkiem przypadku opisanego w §7 pkt 3;

c) Opiniowanie perspektywicznego planu rozwoju szkoly na okres najblizszych 3 lat przed
zatwierdzeniem przez organ prowadzacy

d) Ulatwianie przeptywu informacji pomi¢dzy Rodzicami a organami szkoty i organem prowadzacym;

e) Wspolpraca ze szkolg przy organizacji imprez szkolnych i realizacji inwestycji;

f)  Wspolpraca ze szkota przy zbieraniu opinii Rodzicow o pracy szkoly i projektach jakie szkota zamierza
realizowac;
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g) Opiniowanie proponowanych innowacji pedagogicznych i eksperymentéw przed zatwierdzeniem przez
Rade Nauczycieli.

Rozdzial 111

Prawa i obowiazki nauczycieli i wychowawcow

§23.

Prawa i obowigzki nauczycieli i wychowawcow okreslajg przepisy Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela (w
obowigzujacym zakresie) oraz Statutu i regulaminu szkoty;
Nauczyciele w szczegblnosci maja prawo do:
a) wspotudzialu w wyborze programéw nauczania;
b) wspotudziatu w formutowaniu programéw i planow pracy szkoty;
c) kreowania wlasnych metod nauczania i wychowania oraz stosowania ich na warunkach okreslonych w
§2 1 §5 niniejszego statutu;
d) egzekwowania od uczniow sformulowanych przez siebie wymagan zgodnych z zasadami, o ktérych
mowaw § 17;
e) aktywnego wspoltworzenia pozytywnego oblicza szkoty;
f) awansu zawodowego i oceny pracy.
W szczegdlnoscei do obowigzkdw nauczycieli i wychowawcow nalezy:
a) dbatosé o jako$¢ pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej;
b) dbalos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniow;
C) systematyczne poglebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych;
d) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen uczniow;
e) uczestnictwo w zebraniach Rady Nauczycieli;
f) przestrzeganie kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkéw spoltecznos$ci szkolnej w szkole i poza
szkota;
g) informowanie rodzicéw na biezaco o pogorszeniu wynikoéw w nauce lub zachowaniu ucznia;
h) na miesigc przed zakonczeniem semestru/ roku szkolnego poinformowanie ucznia i jego rodzicow:
- przewidywanym stopniu z kazdego przedmiotu;
- przewidywanej ocenie zachowania;
- przewidywanej ocenie niedostatecznej (w formie pisemnej).

Rozdzial IV

Prawa i obowiazki uczniow

§24.

Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz

wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej. W szczegdInosci uczen ma prawo do:

a) oddziatywania na zycie szkoly bezposrednio oraz poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Uczniow;

a) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cia, celem i stawianymi wymaganiami;

b) jawnej i umotywowanej oceny zachowania oraz postepow w nauce;

€) ubiegania si¢ o pomoc stypendialng organizowang przez szkote lub wladze Towarzystwa;

d) korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych przez klasg lub szkote;

e) zglaszania wychowawcom i organom szkoty wnioskow i postulatow dotyczacych szkoly i spraw
uczniowskich.

Do obowigzkow ucznia w szczegdlnosci nalezy:

a) udzial w zajeciach dydaktycznych i systematyczne przygotowanie si¢ do nich;

b) dbalo$¢ o dobre imi¢ szkoty oraz poszanowanie jej imienia;

C) przestrzeganie porzadku szkolnego, dbato$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i innych oséb;



d) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do czlonkéw spolecznosci szkolnej w czasie
pobytu w szkole oraz poza szkola;

e) Przestrzeganie zasad regulaminu szkoty.

3) Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec uczniéw okre$la regulamin szkoly.

1)

2)

1)

2)

Rozdzial V

Organizacja pracy szkoly

§25.

Termin rozpoczecia i zakonczenia ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego;

Szczegodlowe terminy, o ktérych mowa w ust.1 oraz organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym
roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty.

§26.

Organizacje statych, okresowych, obowiazkowych 1 fakultatywnych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajeé, ustalony przez Dyrektora na podstawie arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem mozliwosci uczniow, zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;

Dyrektor powierza wychowawstwo klasy jednemu z nauczycieli uczacych w danej klasie.

Dyrektor moze powierzy¢ Rade Ucznidw szczegodlnej opiece wybranym nauczycielom.

§27.

Regulamin szkoty zawiera szczegdlowe informacje dotyczace jej dziatalnos$ci w zakresie:
a) zasad organizacji szkoty;

b) zasad kultury wspodtzycia i porzadku szkolnego;

C) systemu nagrdd i kar stosowanych wobec uczniow;
d) praw i obowigzkéw czlonkdw spotecznosci szkolnej
e) zasad zwigkszania liczebnosci klas;

Rozdzial VI

Postanowienia koncowe

§28.



1)

2)
3)

1)

2)

3)

Statut Szkoty moze by¢ zmieniony uchwata Zarzadu SKT Nr 5 STO z inicjatywy wlasnej lub na wniosek
jednego z organdw szkoty;

Organ prowadzacy winien zasiggnac opinii organow szkoty, przed zmiang statutu;

Zasiegniecie opinii innych organdow szkoty nie jest konieczne, je§li zmiana statutu wynika z obowigzku
dostosowania jego treSci do przepisow wyzszego rzedu.

§29.

Regulaminy organdéw szkoty winny by¢ uchwalone najpdzniej w ciggu miesigca od ich powotania;

Zmiana regulaminu organu szkoty uchwalana jest przez podmiot uprawniony do zatwierdzenia regulaminu;
Dotychczasowy regulamin szkoly i regulaminy organéw szkoly winny by¢ dostosowane do przepisow
niniejszego Statutu w terminie jednego miesigca od dnia jego zatwierdzenia.

§30.

Osoby bedace cztonkami Zarzadu SKT Nr 5 i Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ zwiazane ze szkola
stosunkiem pracy lub umowa zlecenia.

§31.

Obowiazkiem Dyrektora jest zapoznanie rodzicow nowoprzyjetych uczniow, za pissmnym potwierdzeniem,
ze Statutem Szkoty, wysokoscia i terminem oplaty czesnego oraz regulaminem szkoly. Kazdorazowa ich
zmiana jest podawana do wiadomos$ci w zwyczajowy sposob;

Zwyczajowym sposobem podania do wiadomosci jest wywieszenie informacji na tablicy ogloszen w holu
szkoty. Dodatkowo informacje moga by¢ umieszczane na stronie internetowej szkoty.

Statut i regulamin szkoly powinny by¢ stale dostepne dla wszystkich zainteresowanych.

§32.

Organ prowadzacy szkote moze ja zlikwidowa¢ z koncem roku szkolnego. W tym przypadku organ
prowadzacy szkole jest zobowigzany co najmniej na 6 miesigcy przed terminem likwidacji zawiadomié¢ o
zamiarze 1 przyczynach likwidacji: rodzicow, ucznidw, wszystkich pracownikow szkoly, jednostke
samorzadu terytorialnego prowadzacego wpis do ewidencji oraz Wydzial Oswiaty dzielnicy, w ktorej
potozona jest szkota.

§33.

Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoly przekazuje si¢ organowi prowadzacemu
ewidencje, do ktorej wpisana byta szkola. Po zakoniczeniu likwidacji wpis do ewidencji podlega
wykresleniu.

§34.

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sa w oparciu o obowigzujace przepisy prawa.



§35.

Niniejszy ujednolicony tekst Statutu obowiazuje od dnia 20 IIT 2006r .



